
 

Stijlen van leidinggeven 
 
 
 
 
 

 

  
  

“Laat maar waaien” (passief) 
Vermijd betrokkenheid, 

verantwoordelijkheid en het 
nemen van beslissingen 

(“Laissez-faire”) 

Inspirerend 
Coachend 

Persoonlijk 
(“Transformationeel

/  Charismatisch”)  

Directief 
Autoritair 

Gericht op macht 
(“Autocratisch”) 

Beloont prestaties 
Blust brandjes 
Zoekt foutjes 

(“Transactioneel”) 


